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Operationel ledelse

Produktion, salg og administration
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Arbejdsplan, personale og motivation
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Salgsplan og prissætning

Datafangst og sikkerhed

Indkøb

Kreditorer/debitorer

Finansielt beredskab

Det offentlige

Budgetopfølgning 

Uge- / Månedsrapporter

Økonomiske nøgletal

Gennemsnitspris - trends

Omsætningens udvikling og fordeling på produkter

Strategisk ledelse

Fremtidsberedskab og overblik

Idegrundlaget

Målsætning

Forretningsgrundlaget 

Strategier 

SWOT- analyse

Organisationsudvikling

Langtidsbudgetter

Handlingsplaner

Bestyrelse / Virksomhedsråd

Virksomhedens markedsposition

Produkternes aktualitet og placering på livscyklus

Markedsprofil og præsentation på Internet

Vurdering af top ti kunders potentiale

Konkurrenter - tre vigtigste pr. produkt

Stærke og svage sider i forhold til disse 

Konkurrenceevne - kvalitet

Konkurrenceevne - pris

Konkurrenceevne - service 

Konkurrenceevne - miljø

Konkurrenceevne - knowhow

Fornyelse – 

organisationsudvikling

Produktudvikling 

Substitution af arbejdskraft med teknik

Produktivitetsforbedringer

Arbejdsmiljøforbedringer

Kvalitetsforbedringer

Miljøforbedringer

IT-udvikling 

Uddannelsesplan

Afdækning af risici

Forsikringer

Sikkerhed på arbejdspladsen

Energiforsyning

Plantesundhed

Beredskabsplan ved ulykker

Backup EDB, energi


Driftsherren

Ejerens vision

Lederprofil - stærke & svage sider

Arbejdsindsats - systematik 

Rolle som chef for lederteamet

Egen efteruddannelse

Virksomhedskultur og etik

Virksomhedens netværk

Plan for generationsskifte

